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Raffay Gabor, a Diadal Uti Altalanos Iskola igazgatéjanak munkassagat a XVII. Keriileti Igazgatok
Szakmai Szervezetének munkajaban valo részvételekor, a fenntartd altal szervezett értekezletek és
személyes beszélgetések soran ismertem meg. Palyaja soran a valamennyi szakmai - szervezeti
teriileten tapasztalatokat szerezve, felkésziilten vette at a korabban igazgatohelyettesként segitett

intézményvezetdje helyét.

Szakmai kapcsolatunk soran azt tapasztaltam, hogy vezet6i szerepét folyamatosan ujragondolja, és az
adott elvarasoknak megfeleléen iranyitja iskolajat, a Diadal Uti Altalanos Iskolat. Gondolva itt arra,
hogy a fenntartovaltas miatt az intézményvezetést teljesen uj alapokra kellett helyeznie. Az igazgat6 tr
ezt sikeresen megoldotta az elmult években. S6t igyekszik par 1épéssel eldre is tervezni, gondolva itt
pl. a kor kovetelményihez ¢és a sziilok megfogalmazott igényeihez igazodo intézményi arculat
korrekciojara (informatika, projektek erdsitése), IKT fejlesztésekre (Wifi —lefedettség, tabletek orai

hasznalata, elektronikus feladatbank), elektronikus napld bevezetésére.

Az értekezleteinken uj taghoz ill6 mértéktartassal aktivan részt vesz, azokra felkésziilten érkezik. A
megadott témakkal kapcsolatban elmélyiil a vonatkozo jogszabalyokban és az esetleges
szakirodalomban (pl. 6nértékelésre épiil6 intézményfejlesztés, pedagogusok mindsitése, eldértékelése).
Oktatasi szakértd el6adasainak rendszeres latogatdja, weben szakmai forrasokat keres és hasznal fel..
Elemzéseit beszamolodin keresztiil megosztja vezetdtarsaival, munkak6zosség vezetdivel. Elkészitésiik
soran azok véleményére szamit, és javaslataikat be is dolgozza abba a tervezetbe, amivel az

értekezleteken megjelenik.

Az értekezleteinken érdeklddik masok ,,jo gyakorlata” irant, azokat atdolgozva sajat iskolajara is

megprobalja adoptalni, hasznositani..

Mesterprogramjat megismerve ugy érzékeltem, iskoldja helyzetével, eredményeivel mint volt
mindségbiztositassal megbizott helyettes tisztdban van, ez a gyakorlata igazgatoként is visszakdszon
gyakorlataban. Beszégetéseink soran érzodott, hogy a nevelési-oktatdsi eredményességben -
elsésorban a kompetencia eredményekre gondolva - javulast szorgalmaz, segitséget var kollégaitol,
elképzeléseit szakmai értekezleteken tarja fel, ahol megoldasi stratégiak Kidolgozasadsztonoz. Sok

esetben ehhez pedagodgiai/vezetési/iranyitasi modszereket vizsgal meg és lehetGség szerint atiiltett.

Iskoldjanak eredményeit, sikeres programjait, modszereit az interneten keresztiil minél szélesebb

korben elérhetévé teszi, s persze felkérésre a szakmai igazgatéi értekezleteken is megosztja a tobbi



iskola igazgatojaval, annak modszertani megosztasaval esetleges atvételben is segit. Figyeljiik egymas
kozléseit. Olvasva az intézményi €s intézményvezetdi tanfeliigyeleti ellendrzésének értékeld

dokumentumait visszaigazolva latom a vezetd igyekezetét, szakmai hozzaértését.

Evek ota a keriileti angolos verseny, a Bolyai teriileti anyanyelvi csapatverseny és az iskola sajatos
arculatat tiikr6z6 Parbajtér Orszagos Diakbajnoksag szervezdje és hazigazdaja az iskola, amely
elismerten jo visszhangtiak. Intézménye, tantestiilete az 6 Osztdonzése révén is a keriileti kulturais
intézmények (Gozon Gyula Szinhaz, Csekovszky-gyiijtemény Kiallitohaz, Csekovszky Miivelddési
Haz, Erdds Renée Helytorténeti Muzeum ¢és Kiallitohely) aktiv partnere, ¢és iskolaink

kezdeményezéseiben is erejéhez mérten egyiittmiikddo.

Kollégam mesterprogramja gyakorlatiasan problémaérzékeny, atgondolt, az azokban foglalt vallalasai
az eddigi tapasztalataim szerint megvaldsithatoak. Annak az eredményét biztosan meg fogja osztani

veliink, keriileti igazgatokkal.
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