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Jogszabalyi hattér

2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol

229/2012. (VIIL. 28.) Korm. rendelet a nemzeti koznevelésrdl szold torvény
végrehajtasarol.

20/2021. (VL. 8.) EMMI rendelet a 2021/2022. tanév rendjérol

110/2012. (VI. 4.) Korm. rendelet a Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérol és
alkalmazasarol (NAT)

1992. évi XXXIII. térvény a kozalkalmazottak jogallasarol

326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok eldmeneteli rendszerérdl és a
kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. ¢évi XXXIII. torvény koznevelési
intézményekben torténd végrehajtasarol

20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagdgus-tovabbképzésrél, a pedagodgus-

szakvizsgardl, valamint a tovabbképzésben résztvevok juttatasairol és kedvezményeirdl



Pedagodgiai munka feltételei
a. Targyi feltételek

Targyi feltételeink atlagosnak nevezhetok. A termekben a projektoros
kivetitési lehetdséget nagyrészt megoldottuk, Harom teremben nagyképernyds
tv késziilékeket biztositunk sziiléi tdAmogatasbol. A kollégak sajat laptopokkal
rendelkeznek. Az elsOs termeket kifestettiik, sziilok egy felsds termet festettek
ki.

A koz0Osségi terek tisztasagi festése, €s e terekben valamint a tornateremben a
vilagito testekben égdcserék iddszertiek lennének. Képviseldi tdmogatassal az
udvari rézst és pad felujitasat tervezziik. Javitdsra var a takaritogépiink és a
flinyironk.

A fenti igénylinket a tankeriileti igénybejelentd rendszerben rogzitettiik.

b.  Személyi feltételek

Uj kollégak

e Laszloné Domonyi Veronika tanito 1. évf.

e Fehér-Almassy Klara tanito 1. évf.

e Pager Csenge hallgato — (Labadicsné Nyerges Zso6fia parja.)

e Fiileki Enikd angol szakos tanar (kilépd Csepela Judit helyén)

e Dr Eréss Péter Zoltan nyugdijas (GYES-es kolléga helyén biollogia —
kémia szakos tanar)

e Visszatérok:

o Arvay Zsuzsa — gyes (angol — ének)

e Berencsyné K. Agnes (Pdczi R tanité pdrja) - nyugdij

o (Csaszarneé Varga Erika (Kékesi K tanito parja) - nyugdij

A tanévet jelentdsebb részben sikeriilt szakos tanarokkal inditani: 0j kollégak
felvételével, nyugdijasok visszafoglalkoztatasaval, belsé munkakdri atszervezéssel.

A tanév helyi rendje

c.  tanitasi napok szdma: 133 nap

d. Tanitasi év els6 és utolso tanitasi napja

2022.09.01 —2023.06.15.

€. Tanitds nélkiili munkanapok id6pontjai, felhasznalasa

1. Tanitasmentes nap: Karacsonyvaras

December 21., szerda

2. tanitdsmentes nap: Félévi tantestiileti értekezlet
2023. februar 6., hétf-09:00 — 14:00



3. tanitdsmentes nap: Palyaorientacids nap
2023. aprilis 14., péntek

4. tanitasmentes nap: Gyereknap
2023. majus 26., péntek

f. Tanitasi sziinetek idOtartama

° Az 0szi sziinet el6tti utolsd tanitasi nap 2022. oktober 28. (péntek), a
sziinet utani elsé tanitasi nap. 2022. november 7. (hétfo).

° A téli szilinet eldtti utols6 tanitasi nap 2021. december 21. (szerda), a
szlinet utani elso tanitasi nap 2023. januar 3. (kedd).

° A tavaszi sziinet el6tti utolso tanitasi nap 203. aprilis 5. (szerda), a sziinet

utani elsd tanitasi nap 2023. aprilis 12. (szerda).

g. Nemzeti tinnepek
° Aradi  vértantk napja — 2022.10.06. iskolai megemlékezés
osztalykeretben

° 1956 Forradalom, szabadsagharc — 2022.10.21. iskolai megemlékezés
° 1848 Forradalom, szabadsagharc — 2023.03.14. akadalyverseny

° Nemzeti Osszetartozas napja: radidadas - 2023. jinius 2., péntek

h. Az iskola hagyomanvyai apolasa érdekében meghonositott egyéb

rendezvények, megemlékezések idopontja

° Marton napi lampionsétaltatds november 11., péntek-15:00 — 16:00

° Kiallitds- megnyitd a Vigyazé S. Miiv. Hazban november 30., szerda
18.00

° Magyar kultira napja — témanap, kiéllitdsok megtekintése 2022. januar
23., hétfo

° Kiallitas a magyar kultira napja tiszteletére 2022. januar 24., kedd-18:00
—19:00

° Sziil6i értekezlet, tajékoztatd leendd elsds sziiloknek 2023. januar 9.,
(hétfd), 17 ora

° Nyilt orak ovis sziiloknek 2023. februar 8.

° Ballagas 2023. junius 15., csiitértdk-18:00 — 19:00

° Tanevzars innepség 2022. junius 22., csiitértdk-18:00

—19:00



° Evzaro6 tantestiileti értekezlet 2022. junius 23.,

péntek-09:00 — 13:00

Az eldre tervezhetd sziiloi értekezletek, fogadodrak id6pontjai
° 2022. szeptember 5. hete sziildi értekezlet
° 2022.09.26. Iskolai SZMK megbeszélés 18.00
° 2022. november 14. hete fogad6orak
° 2023 februar 3. hete sziildi értekezletek
° 2023.februar.28. Iskolai SZMK 18.00
° 2023. aprilis utolsé hete fogaddorak

Kapcsolatrendszer

Az iskola szakmai kapcsolatrendszerében az el6z6 évekhez képest gyokeres valtozds nem
ragadhaté meg.

Partnereinkkel a tovabbiakban is nyitottak vagyunk az eredményes egytttmUikbdésre. A
Micimacké és Robogd Ovoda névendékeinek igyekeznénk igény szerint minél tébb kulturalis
és sport programot szervezni, hogy leendé didkjaink megkedvelhessék iskolankat. A leendé
sz(il6k tobbek kozott sziilGi értekezleten is kaphatnak majd tdjékoztatast az iskolankban folyd
képzésrél, pedagodgia elveinkrél.

A Gozon Szinhaz el6adasainak latogatdsat neheziti a szinhaz atépitése miatti helyszinvaltas.

A Csekovszky Muv. Hazzal k6zosen hagyomanyos Marton napi rendezvényiinket szerveznénk,
eleget tennénk felkéréseiknek. Misort adnank adventi rendezvényiikon, a ligeti majalison, és
az Anyatej vildgnapjan.

Tovébbra is szamitunk keriileti rajzpalyazatunk tarsfinanszirozéjara, a RUE-re.

Reméljlk, hogy az eddigiekhez hasonldan képviselGink is tamogatjak a jol bevalt sport- és
tanulmanyi versenyeinket.



Altalanos nevelési-oktatasi célok, feladatok

A vezetGi elképzelésemet, képemet a tantervi képzésen tuli képzés rendjérél az aldbbi abraval
kivantam megjeleniteni kollégdimnak:

Orai (alsé-felsé) modszertani valtas —

kooperativ csoport munka

Alsé szabadid6 szervezés (modulfogl.)

Természettudomdnyos képzés megujitasa
LABOR — ELETVITEL BONTASA

Zajlé innovacids folyamatok:
Informatikai képzés megujitdsa, mesterprogramok,

Jégyakorlatok, hagyomanyos alkalmak megdrzése:
mdvészeti — sport — idegen nyelvi képzés — verseny/rendezvényi naptar

A stabil intézményi miik6dés alapjanak tekinti a vezetés a tantestiileti bels6 béke, kdlcsdonos tisztelet
Grzését, a szakmai egylttmikodés 6sztonzését. SzilSi tdmogatds megnyerése érdekében kiemelt
torekvésiink a stabil szakos ellatottsag biztositdsa, a tarsadalmi kdrnyezet tdmogatasanak
mértékében motivalt tantestiileti 6sszkép fenntartasa, higgadt tantermi kommunikacio a a tanar-diak
konfliktusok megel6zése érdekében.

Az intézményi célok, feladatok az aldbbi folyamatok kiteljesitése:

A ,pagoda” felépitmény képzési alapja az évtizedek alatt kialakult jo gyakorlatoknak a rendje,
Grzése, erre épll az U] kollégdak altal hozott Uj kompetenciakbdl fakado Gj elemek beépitése.

1. Az OROKOS ELMENYSULI cim megszerzése a KAP program fenntartdsa
a. Evfolyamokon a tanmeneteket a KAP céljaihoz igazitva készitjiik el, megjeldlve
bennik az alprogrami kapcsolédasi pontokat
b. munkatervben megjel6ljik a DFHT tanulasi-tanitasi stratégia megvaldsuldsanak
lehet&ségeit.
c. szakmai napot szerveziink a modulfoglalkozasok bemutatasara (TKP bemutatasa)
d. modulokhoz kapcsolédd haziversenyt szerveziink.



e. A délutdni szabadidében, dnkéntes alapon szervez6d6 csoportokban testmozgds
alapu modulversenyek szervezése, levezetése.
f. néhany témanapon moduljellegli csapatversenyek szervezés.
2. Atermészettudomanyi oktatds statuszanak erGsitése
a) A jelenlegiidealis szakos felallas Grzése (sziikség esetén palyaztatas)
b) Az5.-6. évfolyamos természetismereti tantargy laborfoglalkozasokkal tamogatdsa
3. Adidkok motivdldsdt el6segité hazi versenyeink fenntartasa (kiemelt figyelemmel a 7.-8. évf.
LEPESELONY c. versenyre és a BTM-es diakok tanulmanyi vallalasi versenyére)
4. A generdcidvdltds nem fejez6dott be, a folyamat menedzselése tovabbra is feladat.
a. toborzas a f6iskolai hallgatok korében, kapcsolatfelvétele a tanitoképzé
intézményekkel.
b. intézményen belili gyakornokok mentoralasa
minGsitések

ALSO TAGOZATON
A MUNKAKOZOSSEG MUKODESE

Az alsé tagozaton 12 osztaly mikodik, 21 tanitd latja el a feladatokat, koziluk 2 f6 nyugdijas
kolléga, 1 f& pedig f&iskolai hallgaté. Az oktaté és neveld munkat Agardi Ev (ének) és Budai
Istvan (testnevelés), Arvay Zsuzsanna (angol) fels6s kollégak szakos betanitdsai egészitik ki. A
munkat pedagadgiai asszisztensek is segitik.

Hagyomanyos programjaink mellett a délutani szabadidés elfoglaltsagot uj elemekkel is
gazdagitjuk. A Komplex Alapprogram modulfoglalkozasai és az ezekhez kapcsoldédd versenyek
szervezése lesz egy Uj szinfolt az idei évben.

(Részletek a melléklet munkatervében.)

FELSO TAGOZATON

Idegen nyelvi munkacsoport

Kiemelt feladat a GYES-rél visszatérd, kollégank (A ZS) segitése az alsés angol nyelvi
foglalkozasok megtartasaban. Ebben a feladatban, tapasztalat-atadasban szamitunk az e
feladatot eddig ellatd, most nyugdijba vonulasa el6tti utolsé honapjat tolté kolléga (GY M)
mentorald tdmogatasara.

Szintén fontos feladat a kilépd kollégank helyére bedlld Uj tanar segitése a csoportok
atvételében.

K6szonetet mondunk Juhdsz Lianak, hogy az osztdlyf6nokség mellett angolérat vallalt a 6.a
osztaly normal csoportja mellett. A német nyelv kivezetésének bevezetésében is attanitdssal
segitséget kaptunk Harangi Tinde kolléganktdl.

Hagyomanyos rendezvényeinket és hazi - kerileti versenyiinket az idén is megszervezziik

Az iskolaarculat erésitése érdekében a nyelvtanuldsban tehetségesebb didkokat webes
fellleteinken mutatjuk be.

(Részletek a melléklet munkatervében.)



Kulturalis munkacsoportban

A munkacsoport f6 célkitlizései kozé tartozik a tagozatvaltas zokkenémentes lebonyolitasa, a
felvételiz6 nyolcadikos alapos felkészitése a kozponti irdsbeli és a szébeli vizsgdra. A didkok
az életkoruknak megfeleld szinten fejlédjenek az 6nallé tanuldshoz sziikséges
kompetenciaterileteken. Kiilonds figyelmet forditunk a figyelem- és memdariafejlesztésre, a
szébeli kifejezésmadd igényességére, a szovegértési képességek, a helyesirads és az 6nallo
gondolkodas fejlesztésére. Kiemelt teriletnek tartjuk az altalanos m(iveltség megszerzése
mellett a nemzeti értékek fontossaganak tudatositasat, hogy a didkok képesek legyenek
ismereteik alkalmazdsara, értékelésére, magabiztosan tdjékozddjanak térben és idGben.

(Részletek a melléklet munkatervében.)

Matematikai munkacsoportban

Szeptemberben nagyobb hangsulyt fektetnek az ismétlésre. A Google Classroom feliiletet
egész tanévben folyamatosan hasznaltatjak ismétlésre és gyakorlasra.

A nyolcadik évfolyamosok kdzponti irasbelire felkészitése, a versenyeztetés, a
kompetenciamérésre felkésziilés kiemelt feladatuk.

BelsG mérés iratasa és javitasa tanév elején és végén torténik.

A személyi feltételek szlikiilése ellenére tovabbra is zajlik 5.-6. évfolyamon az informatika
tantargy megsegitése szakkori drakkal.

(Részletek a melléklet munkatervében.)

Osztalyfonoki munkakozosség

Az osztalyfénoki munkakozdsség 2022/23. tanévre meghatarozott munkaterve az el6z6 tanév
eredményeire és hidnyossagaira tdmaszkodva (lasd a 2021/22 tanév félévi és év végi,
osztalyfénoki beszamoléit) hatdrozza meg az Uj tanév legfontosabb teendéit.

Erésségeinkre alapozva munkaterviinkben tovabb vissziik a deviancia jelenlétét feltérképezé
méréslinket, s az esetleges devians tendenciak gyakorlati feloldasaban mar sikerrel
alkalmazott "beszélget&korok" modszerét. Munkaterviinkben/tanmenetiinkben hangsulyos
feladatvallalasaink k6zé emeltiik ezévben az OKOiskolai projekt tdmogatasat.

A szil6i hazzal vald kapcsolattartas pozitiv visszhangra taldlt modszerei: informativ szilGi
értekezletek; online kapcsolattartas; szlil6k bevonasa a kozosségfejleszté programokba -
szintlgy helyet kapott tervezd munkankban.

Ahhoz, hogy az osztalyfénoki 6rak tematikaja egységes szempontok szerint legyen jelen
tervezé munkankban és gyakorlatunkban, ezért az osztalyfénoki tandrak tematikajat
tovabbra is Széplaki Erzsébet ajanlasaval egy, az OH altal is jovahagyott tanmenet-ajanlat
hatdrozza meg.



Személyi valtozdsok: Csepela Juditot Juhdsz Emilia, Syké Nérat Tabajdi Viktéria valtotta fel az
osztalyfénoki feladatok ellatasaban (a kollégan6k tavozdsa miatt).

Az intézményi 6nértékelés és a pedagdgus mindsitések elvarasaihoz igazodva
munkaterviinkben ismét helyet kapott az dralatogatasok kolcsonds folyamata, melynek
elsédleges célja a tuddasmegosztas, a szakmai fejl6dés.

EgylUttmdkodiink iskolank egyéb munkakozosségeivel is: tanuldasmddszertan,
koérnyezetvédelem, Oko-iskolai teendék terén.

(Részletek a melléklet munkatervében.)

Testnevelés munkacsoportban

Tovabbra is megtartjak a testnevelés tantargyhoz kapcsolddé vivasfakultaciot és a leanytorna
edzéseket. E két sportagban a versenyeztetést is a szokott rendben szervezik.

Szakmai munkajuk mellett a tanitok testnevelésoktatdsat, az alsés versenyfelkészitést is
segiteni fogjak. Munkajuk része a NETFIT-mérés lefolytatasa.

A hazi versenyek mellett a kerileti versenyeken is csapatokkal indulnak.
Tomegsport tevékenységet a kosarlabda is szinesiti.
(Részletek a melléklet munkatervében.)

Természetismeret munkacsoportban

A munkacsoport alapvetd céljai kdzé tartozik az OKO iskolai nevelés a szakdrakon, a gyerekek
kornyezettudatos attit(idjének formaldsa. Alapvet6 fontossagu a labor foglalkozasok
folytatasa 5-6. évfolyamon tovabbra is a technika és tervezés tantargy keretein beliil. A
gyakorlatias jellegl foglalkozasok szervezése a Komplex Alapprogram segitségével,
élménykozpontu természettudomanyos tanitast tesz lehet6vé.

(Részletek a melléklet munkatervében.)

Fejlesztopedagogusi munkacsoportban

A kiilonleges banasmod, amelyben a BTMN gyerekeknek, tanuloknak - a kdznevelési
jogszabalyok szerint - részesiilniiik kell az iskoldban, hogy hatékonyabban segitse a
beilleszkedési, tanulasi és magatartasi nehézségek megsziintetését. Célunk e nehézségek
hatasainak ¢és kovetkezményeinek enyhitése, a kialakult pedagdgiai probléma ¢és
konfliktusok okanak beazonositdsa, majd ezen okok megsziintetése vagy legalabb
kovetkezményeinek enyhitésére torekvés elsdsorban a tanulasi képességek fejlesztése, az
eredményes magatartdsi ¢és tevékenységformdk tudatos befolyasolasa motivumok,
eszk0zok, hatdsok felmutatdsa tjan.

(Részletek a melléklet munkatervében.)



Palyavalasztas, kozépfoku intézménvekbe torténo tovabbtanulas

A kozépfoku oktatasi intézményekbe torténd tovabbtanulas rendjét a tanév rendjérdl szolo
EMMI rendelet szabdlyozza. Az ebben foglaltakat a nevel6testiilet és az osztalyfonoki
munkakdzosség 1ilésén az igazgatd ismertette. A tovabbtanuldsért felelds kolléga az
osztalyfénoki munkakozosség vezetdje €és a nyolcadikos osztalyfonokok, akik a tanulok
sziileivel valo folyamatos konzultaciok utjan segitik a tovabbtanulds iligyintézését, annak
adminisztracids feladatait a szervezd tabla szerint.

Az iskola igazgatdhelyettesei rendszeresen ellendrzik a hataridok pontos betartasat.

A palyavalasztas pedagogiai-szakmai jellegli feladatait (palyaorientacios programok pl.,
SZAKMAZZ!, Palyavalasztasi Intézet, Suliborze latogatasa) az osztalyfondki és az egyes
szaktargyi helyi tantervi programok tartalmazzak igazodva a szervezok kiirasahoz.

A tanév tervezése soran nagy hangsulyt fektetiink a tovabbtanulasra felkészito sziiloi
megbeszélésekre meghivott kozépiskolas tanarokkal.

Diakonkormanyzati

A szervezet célja a didkok kozOsségi munkédjanak Osszehangolasa az iskolai hagyomany
fenntartasa érdekében. Az iskola rendezvények szervezésében nyujtott segitség mellett az iskola
kornyezettudatos vallalasait is segitik. Képviseldikkel segitdé tanarukhoz, kozvetve az
iskolavezetéshez kozvetitik a didkok észrevételeit. Részletesebb kozOsségi programjaikat a
munkaterviik tartalmazza.

(Részletek a melléklet munkatervében.)

Esélyegvenloség biztositasa altal felvetett kérdésekbol adodo feladatok

Az elmult félév (2021-22 I1. félév) OH jelentése az intézményi lemorzsolodasi mutatonkrol.

"035103-001 A Budapesti Pedagogiai Oktatisi Kozpont szolgdltatdsi teriiletén az elmult négy
tanév végi adatok iddsoros statisztikai elemzése alapjdan a lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulok
aranya csokkend tendenciat mutat. Ezen beliil az alacsony tanulmdnyi eredményii tanulok
ardnya igazolhatoan mérséklodott, és a legalabb 1,1-et rontok ardnya is érzékelhetoen kisebb.
Statisztikai eszkozokkel egyértelmiien csokkend tendencia dllapithato meg a legalabb 50 orat
igazolatlanul hianyzok és a veszélyeztetetté vialt tanulok ardanydban, tovabba az adatok alapjdan a
tantargyi elégtelenek, valamint az egyéni munkarenddel rendelkezd tanulok ardanydban is
mérséklddésre lehet kivetkeztetni. Az aldabbiakban a feladatelldtdsi hely(ek)re vonatkozoan
olvashatok a lemorzsoloddssal veszélyeztetett tanulokkal kapcsolatos megdllapitasok. Ahol
lehetséges, érdemes a Budapesti Pedagogia Oktatdsi Kozpont adataival dsszevetve is értelmezni
az adatokat, valamint az ardanyok értelmezésénél a tanuldlétszamot is célszerii figyelembe venni.
A feladatellatasi helyen a 2. félévben lemorzsoloddssal veszélyeztetett a tanulok 3,17%-a. E7 az
érték valamivel magasabb a Budapesti Pedagdgiai Oktatdasi Kozponthoz tartozo feladatelldtasi
helyek dtlaganal (2,15%). A lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulok ardanydanak az elmilt négy
tanév végi adataira kiterjedo iddsoros elemzése alapjan a kovetkezo megdllapitdasokat tessziik: A
lemorzsolodds aranydban egyértelmii névekedés vagy csokkenés nem mutathato ki. Az alacsony



tanulmadnyi eredményii tanulok és a legalabb 1,1-et rontok ardnydban sem igazolhato szamottevé
valtozas. A vizsgalt idészakban és csoportban a tantirgyi elégtelenek ardanydban szignifikdns
novekedés vagy csokkenés nem mutathato ki, a lemorzsoloddssal veszélyeztetett tanulok korében
nétt a legalabb 50 ordt igazolatlanul hidnyzok ardnya. Az egyéni munkarendben tanulok
ardnyaban az elmilt négy tanév végén nem tortént viltozds. A gyermekek védelmérdl és a
gyamiigyi igazgatdsrol szolo 1997. évi XXXI. torvény szerint veszélyeztetetté valt tanulok aranya
vdltozatlan maradt a vizsgalt idoszakban. A sajdtos nevelési igényii tanuldk ardanya alacsonyabb
a hasonlo lemorzsolodasi mutatoval rendelkezd feladatelldtasi helyek SNI ardnydndl. Az eldzo
félév adatainak elemzését kovetden a feladatellatdsi hely prevencios és intervencids intézkedést is
rogzitett. Ezen idoszakban a feladatelldatdsi hely szakmai feladatainak teljesitése sordn a
Budapesti Pedagogiai Oktatdsi Kozpont szakmai szolgdltatdsait igénybe vette. A lemorzsoloddssal
veszélyeztetett tanulok ardanydnak csokkentése érdekében javasoljuk, hogy tervezzenek és
valositsanak meg tovabbi intervencios és prevencios tevékenységeket is, valamint tovabbra is
vegyék igénybe a Budapesti Pedagogiai Oktatasi Kozpont célzott szakmai-modszertani
szolgadltatasait.”

° Egy egyéni tanrenddel halad6 didkot segit a tantestiilet, akinek mentalis allapotatol
fliggben engedélyezziik az osztalytermi jelenlétet is.

° Az idei beiskolazaskor is fogadjuk a korzetbdl érkezd hatranyos helyzetii didkokat.

° Iskolank a tanuléi kozosségek Osszetételéhez, fogadoképességéhez igazodva tanév
kozben is fogadja a korzetébe tartozo lakasotthonokban, anyaotthonba kolt6zo didkokat.

° A lemorzsolodassal veszélyeztetett didkokat nyilvantartjuk, tanuldszobai ellatasukat
szorgalmazzuk, hazi tanulmanyi versennyel 6sztonozziik oket is az utolsé két évfolyamon (pl
,LEPESELONY 2023)

° Kritikus helyzet kialakulasa esetén jelzésekkel ¢éliink a szakszolgalatok,
partnerintézmények felé, pedagogiai véleménnyel segitjilk munkajukat

o Egészségiigyi problémak esetén rendszeres iskolaba jaras aloli hatarozott idejl
felmentéssel, egyéni tanrendii tanulova nyilvanitassal segitjik a csalddot a
problémamegoldasban, részleges felkészitéssel, osztalyozo vizsga szervezésével igyeksziink
elébbre 1éptetni didkot.

° Az iskolai foglalkozasokon, értékelések alkalmaval, a szakért6i javaslatban foglaltak
szerint jarunk el, a fejlesztd pedagdgus tanacsait, értékelését figyelembe vessziik.

o Kozépiskolai beiskolazas elokészitése soran osztalyfondkeink tanacsokkal,
informaciokkal segitik a nehézségekkel kiizdoket, néhany kolléga felkészitd foglakozast
Szervez.

° Roma tanuldkkal folytatott pedagogiai interakciokban kiilonds koriltekintéssel jarunk
el.

° A hatranyos és halmozottan hatranyos didkoknal a gyermekvédelmi munkéban

figyelniink kell az étkeztetési kedvezmények.
) A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmények elérési lehet6ségeire felhivjuk a
raszorulok figyelmét, egyiittmiikodiink az Eletfa-programmal..

GYERMEKVEDELEM
o veszélyeztetett gyermekek nyilvantartasanak feliilvizsgalata, frissitése;
° kapcsolattartas az Eletfa Human Szolgalattal: szakmakozi esetmegbeszélések

aktualitasok szerint;



o felsds int.vez.h. a koordinator €s kapcsolattartdo szerepét tolti be a gyermekvédelmi
esetekben az osztalyfonokdk és a Csalad -¢s Gyermekjoléti Szolgalat kozott; valamint feliigyeli
a pedagogiai vélemények tartalmat és felel a problémajelzések elkiildéséért;

o egyiittmiikodik intézményiink az Eletfa Human Segité Szolgalat iskolai, szocialis
segitdjével: drogprevencio és érzékenyito foglalkozasok teriiletén; tovabba lehetdséget adunk a
sziill6i  korben megvalosuld  preventiv  foglalkozasoknak: felelés  Net-hasznalat;
konfliktuskezelés témajaban;

° iskolai agresszidkezelés a fejlesztopedagdgus segitségével osztalykeretben szervezett
érzékenyitd foglalkozasok megtartasaval;
° iskolai védond segitségével a netes zaklatas kivédésére iranyuld foglalkozas és

filmvetités megtartasa (6-8. évfolyamon, sziil6i hozzajarulas mellett)

o Voroskeresztes adomanyok ¢és a Kaszap Istvan Alapitvany segélyeinek eljuttatasa a
raszorulok csaladokhoz;

o iskolai devianciamérés lebonyolitasa (4-8. évfolyam) hivatalos méréeszkoz
hasznalataval;, a mérés eredménye a veszélyeztetett statuszban illetve a gyermekvédelmi és
csaladsegit6 eljarasokban realizalodik;

° a renddrség ifjusagvédemével kardltve drogprevencid/bullying /okos nethasznalat
témajaban preventiv foglalkozasokon vesznek részt a 6-8. osztalyos diakjaink.

KOMPLEX ALAPPROGRAM

A tanév feladata a Komplex alapprogram megvaldsitasa érdekében a tantargyi és szabadidés
tevékenységekben a kooperativ csoportmunkakon keresztiil a tudasban heterogén tanuldi
csoportok hatékony kezelése, a pedagogus altal végzett rendszeres statuszkezelés.

Munkako6zdsségek feladatai a program gondozasaban:

o A késobb érkezd pedagogusok tajékoztatisa a Komplex Alapprogram elméleti és
gyakorlati kereteir6l.

e Bels6 mentor kijeldlése az uj kollégak tamogatasara., sziikkséges képzés megszervezése

o [dokozonként csoportfoglalkozason egyeztetnek a modszer alkalmazasaval kapcsolatos
tapasztalatokrol.

e A megtartott foglalkozasterveket a modszertani tairban megosztjak (honlap).

e Gondoskodunk a modszerhez kapcsolodo targyi feltételek biztositasarol.

Kiemelt hangstlyt fektetiink:

e A lemorzsolddassal veszélyeztetettek fokozott segitése,
a tanulasi motivacio, motivaltsag erésitése
a tavoktatasi idészakban kialakitott digitalis munkaformak alkalmazasa,
a tehetséggondozas és felzarkoztatas kettOs feladatanak szemelbttartasa,
a BTM-s és SNI-s tanulok fejlesztése.

Tervezett mérések

° DIFER mérés 2022. szeptembere

° 5. évfolyamosok bels6 mérése szovegértés hangos olvasas, helyesiras
szeptember

° NETFIT fizikai allapot és edzettség vizsgalata 2023.01.4.

° OKM digitalis kimeneti és bemeneti mérések



° A belsé mérések lebontasa matematikabol, anyanyelvbdl, alsos szokincs és
alapmiiveleti készségekbdl a munkak6zosségi munkatervekben

o (Részletek az eseménynaptarban.)

Versenyek

Az iskoldban a telepiilési/keriileti munkak6zosségek munkaterve alapjan szervezett
versenyek eldtt a szakmai munkakdzosségek feladattervében szerepld litemezés szerint hazi
versenyeket tartunk. A keriileti versenynaptar megjelenését kovetden a munkakdzosség-
vezetok a kollégakkal egyiitt szervezik a felkésziilést, nevezést, kisérés rend;jét.

A hazi ¢és kertileti versenyek eredményeit folyamatosan rogzitjiik honlapon, hirdetjiik
Facebook oldalunkon, a munkakzosség-vezetok év végén beszamoldikban elemzik azokat.
° Kertileti angol irasbeli versenyfordulo
) Keriileti angol szobeli versenyforduld
° Budapesti Parbajtér Didkbajnoksag (Tervezett idépont februar, szervezés
alapjan
° Bolyai anyaynelvi, matematika €s természettudomanyos csapatversenyek az
iskolaban

° Hevessy Gyorgy kémia versenyre felkésziilés

Tanulmanyok alatti vizsgak ideje

Jogszabaly keretei kozott a neveldtestiilet véleményének kikérésével, az iskolavezetdség
tlizi ki a tanulmanyok alatti vizsgak idopontjat:

° javitovizsga (aug. utolso hete)

. osztalyozé vizsga (a félévi és a tanitasi €v végi osztalyozo konferencia el6tti héten)

° potld vizsga (egyedileg meghatarozott ésszerii idépontban)

o kiilonbozeti vizsga (egyedileg meghatarozott modon, a sziilével folytatott konzultacio
alapjan)

Pedagdgus mindsitéssel kapcsolatos informaciok

Varadi Gabriella kolléga az idei tanévben fog ped.Il.-es mindsitési vizsgat tenni.

A nyilvantartés szerint 13 kolléga all kételez6 vizsga elott.

Az intézményvezetd novemberben t6lti fel intézményvezetdi mesterprogramjanak
megujitasat célzod szakmai anyagat.



Tovabbképzési program

Jelenleg egy kolléga végzi tankeriileti hozzajaruldssal a tovabbi képesitést ado (angol
szaktanari) képzését.

Belso ellendrzés altalanos rendje

Mindségbiztositasi és
idétabla gyermekvédelmi
feladatok

Bels6 ellendrzési feladatok
(felel6sok)

- A potvizsga jegyz6konyvek,
torzskonyvek, osztalynaplok
adminisztraciéjanak
ellendrzése.

- Napkodzis befizetések
ellendrzése. (igh-sek)

- az 5.-es tanulészoba

1. hét « HHH tanulok fejlesztési kialakitasa (felsSs igh.)

terveinek elkészitése - hétvége munkakozosségi

. . 3 munkatervek leadasa (ig)
gyermekvédelmi felel6s - Ugyeleti rend kialakitasa (igh-

segitsegével sek),
o - BTM-s és részképzavar
* Haladasi tervek, jeldlése a KRETABAN
fejlesztési naplé (fejleszté ped.)
megnyitasa - oszif szervez6tablak
elékészitése (of mnkk vez)
+ A, Lépéselbny” c. - -Ugyeleti rend

hetedeik és nyolcadik
évfolyam szamara
tervezett hazi
tanulmanyi verseny

- Tornatermi beosztas (igh —
mnkkvez.)
- Az iskola délutani

versenykiirasanak kiiras munkarendjének, a tanuldk
hirdetése. foglalkozasokra besorolasanak
véglegesitése az 6rarenddel
* eljarasrendjének egyutt: korrepetalas és
kidolgozasa tanuldszoba latogatottsagat

2. heét ellenérzében igazolni. (igh —

tanszoba vezetdk)

- délutani foglalkozasok
teremrendje (igh)

- munkakori leirasok
aktualizalasa, uj kollégaknak
ezek kiadasa (ig.)

- Tankdnyv pétrendelés zarasa

- szaktanari tanmenetek
készitése (mnkkvezet6k).




Mindségbiztositasi és

Bels6 ellendrzési feladatok

idétabla ermekvédelmi e
» feladatok (felelésok)
3. hét fejlesztési naplok megnyitasa
(igh)
Elsd és 6todik osztalyosok
anyakonyveinek kitoltése
(fels6s igh - osztf mnkkvez).
Tanitéi és szaktanari
tanmenetek (igh)
osztalyféndki munkatervi
szervez6tablak leadasa (ig. - of
mnkkvez),
i alsos szabadidés munkatervek,
4. het csoportok fejlesztési terve
(alsés igh — als6 mnkkvez))
A tankonyvrendelés
hibajegyzékében szerepld
koényvek pétlasaval a
tankdnyvosztas lezarasa (ig. —
tankdnyvfelelbs)
i} i oktéber 1-jei statisztika
* aveszélyezietett €s a hitelesitése, leadasanak
hétrényos he/yzetlj, ellenérzése. (|g)
illetve halmozottan A napldk, tanmenetek
hatranyos helyzetii ellendrzése. (ig)
5. hét gyerekek tanulasai Az adminisztracios hianyok
elémenetelének és potiasa. — E-naplo; naplo
" ellendrzése. (igh)
szapadldos, ] Csaladlatogatasok
tevekenysegenek megszervezése alsdban
elemzese folyamatos feladat. (alsés
mnkkvez)
» Az okoiskolai feladatok
elinditasa Felvonulas, ebédeltetés
rendjének és az elsd osztalyos
i + A tanuléi deviancia tajékoztatok ellenérzése. (alsos
6. hét megel6zési feladatainak mnkkvez — igh)
attekintése: Az iskolai Gnnep
. - elékészileteinek ellenérzése
a., otodikesek meérése - ;
Bolyai anyanyelvi verseny
b., feladatok szervezési feladatainak
egyeztetése érintett ellenérzése
szUldkkel -
7. hét c., gondozasi tervek Oralatogatasok az el6re jelzett

megnyitasa

szakérakon (ig. — igh).
Az 1. és 5. évfolyamos
osztalyokban osztalyfénoki és




Mindségbiztositasi és

Bels6 ellendrzési feladatok

idétabla gyermekvédelmi o
feladatok (felel6sok)

» A KkerUleti tantargyi anyanyelvi orak

versenynaptarhoz latogatasa.(igh.)

8. hét |gaz’| tOt,t 'S kolai A veszélyeztetett és a
felkeSZ|to’munka hatranyos helyzetd, illetve
megkezdéese halmozottan hatranyos

helyzetl gyerekek tanulasai

elémenetelének és szabadidds
tevékenységének elemzése (of
mnkkvez — gyermekvédelmi
felelés),
. A magatartas és tanulasi

szunet zavarokkal kiizd6 gyerekek
figyelemmel kisérése,
folyamatos konzultacio az éket
tanité tanarokkal és az
osztalyfénokokkel

(gyermekvédelmi felelds — ig).

) A KRETA ellenérzése. (igh)

9. het Tehetséggondozo és
felzarkoztatd foglalkozasok
latogatasa (ig)

Tanulészobak latogatasa (ig)
felstaasgozatvtzlrt‘:;)beasi Marton nap: 1- 2. osztalyos
miikodés attekintése. tanitok €s segitok

Osztalyzatok mennyiségének

- a veszélyeztetett ellepérzésg (mnkkvezeték).’

10. hét tanulok  telies  Kordi Az ugyeleti munka ellenérzése

nyilvantartasanak (|g.)._ T
elkészitése A rajzp'glyalzat!,kl’alllt.gssal

- a ves’zélyeztetett osszgfuggo eloge_sz,uletek
gyerekek eIIenorzgse, zsUrizés
kérnyezetének szervezese.
felmérése s : : :

OO A diakok érdemjegyeinek
i csaladlglt(_)gaztasok, i mennyisége. (mnkkvez. és igh.)
11. hét - a Szocialis tamogatast naploellenérzés (of és
igé,nylbék ‘el mnkkvez).
szambavétele, S : - -

.. mulasziasok Oralatogatasok (igh — ig).
vizsgalata (igazolatlan A kdzépiskolai felvételi
hianyzasok, tul  sok eljarassal kapcsolatos

12. hét hianyzas). adminisztracio, segitségnyuijtas

ellen6rzése (tovabbtanulasért
felelés megbizott of)
Egyeztetés a gyermekvédelmi
feleléssel az elvégzett
feladatokral. (ig)




Mindségbiztositasi és

Bels6 ellendrzési feladatok

idétabla ermekvédelmi e
» feladatok (felelésok)

13. hét e A hitoktatas Also es felsé tagozaton
kériiményeinek naploellendrzés: a félévi
vizsgalata. osztalyzatok ellenérzése (igh-

e iskola és szuléi haz sek)
kapcsolattartasi
B formainak mikodése. Tantargyfelosztas 2. félévi

14. het - a hétranyos helyzetii tanulék atalakitasa, érarend

széméra Mikulas-napi és elokeszitése (ig)
i karacsonyi (nnepi misorok

15. het 5 itati . e
Szervezese, karitativ karacsony: Osztalyfénokok
szervezetek megkeresése,
rendezvényeinek
felkeresése,

- szocialis ellatasok
szambavétele, rendkiviili
segélykérelmek tamogatasa,

.. e a veszélyeztetett gyerekek

szunet szamara hasznos, érdekes
szinidei elfoglaltsagok
kinalatanak feltérképezése,
milvelbdési hazak,
intézmények megkeresése.

Ingyen tankényvesek felmérése
Orarendi egyeztetés (ig. — igh)
A diakok érdemjegyeinek
mennyisége. (Mnk.vez. és igh.)

16. hét Az ellen6rzdk és a naplok

Osszevetése.(Osztf.-k.)

* Fejlesztésben Az elektronikus naplé
résztvev diakok ellenérzése.
tanulmanyi Napkozis, tanulészobai naplok
eredményességének, ellenérzése.
seqitd értékelésiiknek
vizsgalata. M.k6z.: alsésok és leendd

els6s6k megbeszélés (igh)
, * A kornyezo kulturalis Az év végi kirandulasi napra

17. het intézményekkel szallas, busz foglalasat
kialakitott megkezdeni! (of.)
kapcsolatrendszer Munkakdzdsségi, félévi
attekintése: értékelés elbkészitése.
eredmények, (mnkvez)
kihasznalatlan
lehetéségek a veszélyeztetett a HH és HHH

gyerekek és a
18. het lemorzsolodassal
veszelyeztetett diakok
tanulmanyi eredmeényeinek
attekintése, az egyeéni

fejlesztésre jarok




idétabla

Mindségbiztositasi és
gyermekvédelmi
feladatok

Bels6 ellendrzési feladatok
(felel6sok)

19. hét

eredményessegének
értekelése a  tanitok és
Szaktanarok kbzremUikbdeésével
a veszélyeztetett és a
hatranyos helyzetii
nyolcadikosok
palyavalasztasanak segitése

a gyermekvedelmi nyilvantartas
kiegészitése a
csaladlatogatasok
tapasztalatai, tanulmanyi
eredmeényex, tarsas
kapcsolatok alapjan.

Felkészilés a félévi
értekezletre, munkak6zdsség-
vezetdk értékeld
megszolalasara.

Szaktanari és ofi beszamolok,
,ofi szervez6k” leadasa
Iskolahivogaté szervezési
feladatainak, a ,Jatsszunk
iskolasat!"program szakmai
elékészitésének ellenérzése.
(alsés igh)

Nyilt 6rak szervezési
feladatainak ellenérzése (igh.
mnkkvez

20. hét

21. hét

e Az 6todik évfolyam
tagozatvaltassal
kapcsolatos
tapasztalatainak
Osszegzése

o félévi beszamoldk
leadasa

Farsangi el6késziiletek (alsos
tanitok)
A szlldi értekezleteken indokolt
esetben a tajékoztatasrol, a
szUl6i észrevételekrdl feljegyzés
készitése. (of)

Hittanigény felmérése

A félévi értekezleten tajékoztatod
az iskola gyermekvédelmi
helyzetképérdl, az eddig
elvégzett feladatokrol és a
tovabbi tervekroél,

e A Budapesti Parbajtér
Diakbajnoksag szervezési
feladatainak attekintése

Szakkori és korrepetalasi
naplok ellenérzése




Mindségbiztositasi és

Bels6 ellendrzési feladatok

idétabla ermekvédelmi gt
T adatok (felelésok)

22. het e A keriileti angol verseny
szervezési feladatait
felugyeli ig. és mnkk-vez.

23. hét A nyolcadikos veszélyeztetett,
HH és HHH tanuldk
felvételijének elésegitése.

24. hét ] S
Képességmérés
megszervezeése ig.h.

25. hét Ugyeleti munka ellenérzése
also-felsé

szervezémunka meginditasa a nyéri
taborok megtervezése, palyazatok
irasa, széréanyagok gydijtése,

A nyolcadikos felvételi lapok

26. hét o Az anyanyelvi belsd modositasanak eljarasrendi

mérések atdolgozasa eIIenorzgse"

i a tavaszi sziinet
A nyolcadikosok programajanlésénak
kozponti irasbeli megszerkesztése,
eredmenyeinek kapcsolatfelvétel miivel6dési
elemzese. héazakkal és a Csaladsegité
Tanari hospitalasok Kézponttal.
rendjének vizsgalata.

27. hét _— .

Terulleti szoroban verseny
szervezési feladatai (alsos igh)

28. hét

- napléellenérzések
Az intézményi A digitalis témahét
kapcsolatrendszer eseményeinek kovetd
) , ellenérzése, webes hiradas
29. hét vizsgalata

Okoiskolai feladatok
megvaldsulasanak
attekintése

a tavaszi osztalykirandulasok,
erdei iskolak, nyari taborozasok
anyagi tamogatasi igényének
felmérése,

a HH és HHH gyermekek
tanulmanyi teljesitményének




idétabla

Mindségbiztositasi és
gyermekvédelmi
feladatok

Bels6 ellendrzési feladatok
(felel6sok)

30. hét

31. hét

32. hét

Osszehasonlitasa az év elgji
allapottal.

A keruleti angol verseny
elékészileti munkajanak
ellen6rzése

Bukasra all6 tanuldk sziléinek
értesitése a bukas
lehetéségérdl.

Felel6s: tanitok és szaktanarok.

az osztalykirandulasok
tdmogatasanak
megszervezése, lebonyolitasa,
Felkészlilés az OKM mérésre
(adategyeztetés,
dokumentumok elékészitése,
munkarend kialakitasa,
felkészités)

33. hét

34. hét

35. hét

36. hét

Az idegen nyelvi
nivécsoportok
felkészitésének
eredményessége a
vizsgak tukrében.

A diakok érdemjegyeinek
mennyisége.(Mnk.vez. és igh.)
Az elektronikus naplé
ellendrzése.

(Osztf.-k.)

A nyolcadikos évfolyam
osztalyféndkei megkezdik a
ballagasi rendezvényhez
szllkséges szervezési
feladatokat.

Atlétika: testnevelést tanitdk

a csaladlatogatasok
befejezése, a
veszeélyeztetettségi
nyilvantartas lezarasa,

a hatranyos helyzetii tanulok
vakacios programkinalatanak
0sszeallitasa,

Ballagassal kapcsolatos
feldatok attekintése. (7-8.
évfolyamos of - igh)




idétabla

Mindségbiztositasi és
gyermekvédelmi
feladatok

Bels6 ellendrzési feladatok
(felel6sok)

37. hét

a gyermekvédelmi munka
0sszegzése, beszamolo az év végi
tantestiileti értekezleten.

Az 6vodékbdl az iskolankba kerlild,
veszélyeztetett gyermekek
megsegitése érdekében
kapcsolatfelvétel az 6vodai
gyermekvédelmi felel6sbkkel.

38. hét

39. hét

Az iskolai rendezvényi
naptar tapasztalatai

Tantermi szekrények, szertarak
lomtalanitasa




Jegyz6konyv a tantestiileti értekezletrdl

Késziilt a Diadal Uti Altalanos Iskola 6sszenyithat6 tantermében
Kelt 2022. 08.31-én

Jelen vannak: Az iskolavezetés 3 f6 és a tantestiilet 48 fovel azaz 99 %

Az értekezlet tematikdja és menete

Az intézményvezet6 lidvozli a kollégakat, ismerteti az értekezlet menetrendjét.
Uj kollégak bemutatkozasa:
Laszloné Domonyi Veronika tanito 1. évf.
Fehér-Almassy Klara tanito 1. évf.
Pager Csenge hallgato — (Szilvasi I.)
Visszatérok:
Arvay Zsuzsa - gyes
Berencsyné K. Agnes (Pdczi R) - nyugdij
Csdaszarne Varga Erika (Kékesi K) - nyugdij

Intézményvezetoi ismerteto

Intézményvezetdi jovokép és feladat 3,5 évre: vonzeré megdrzése, rugalmas adaptacio
Szervezeti szinten:
*  Vezetdi generaciovaltas zokkendmentes szolgalata.
* Az intézmény szervezeti rendjében lényeges valtozasokat nem tervezek.
*  Bels6 pedagogus onértékelési folyamat folytatasa
* A bels6 informacidomegosztas kialakult rendje megfeleld.
* A webes nyilvanossag, a sziildi beavatottsag athagyomanyozasa
*  Webes feliiletek szerkesztésének atadasa.
Képzési szinten
J6 gyakorlatok 6rzése
*  Szinjatszas €s vizualis nevelés
*  Konyvtari olvasadspedagdgiai program
*  Tanulast Kénnyitd Program
*  Torna — parbajtér
*  Zenei nevelés jovoje:
* ¢énekkar - furulya
* azitds egyiittes
A digitalis tanulasi formak megérzése (kell6 szakos ellatottsag esetén)
* Classroom, Redmenta és egyéb feliileteken keresztiil rendszeres feladatkiosztas.
* A robotikai taneszkdzok hasznalata
* A szakkdri kiegészit6 képzés 6rzése
Idegen nyelv
* A nivocsoportos bontds, kiils6 kimeneti vizsgaval zaras
*  Versenyszervezés — versenyeredmeény.
*  Hazi verseny
Az eredmények, erbteljesebb felmutatisa
OKO iskolai arculat — természettudomanyi oktatas erésitése

(kelld szakos ellatottsag esetén)

* A természetismereti oktatdsban megjelend tartalmakban és sziikkebb kornyezet apolasaban is.

* Laborfoglalkozasok el6térbe allitdsa, témanapok szervezés
*  Tantermi és iddszaki szelektiv hulladékgyiijtés



Felzarkoztatas, fejlesztés, deviancia prevencio
+  LEPESELONY és a BTM-es didkok tanulmanyi vallalasi versenye.
A szines rendezvényi naptar megorzése
,,Elménysuli” arculat apolasa a logo alatt.
* A bels6 eréforrasokbol sziiletd jo gyakorlatok ,,behtizdsa” ezen erny6 alé (tavalyi évhez hasonldan).
* A szakmai tovabbképzés keretében az 11j belépdk beiskolazasa.
* A kooperacios munkaformak 6sztonzése.
*  Hazi csapatversenyek szervezése.
*  Tudésmegosztas (szakmai nap)

Uj ellenérzési forma sziiletik: Intézmények komplex ellenérzése

DEFINICIO:

A meglévo ellendrzési tipusok mellett 1étrejott a tanfeliigyelet rendszerének egy olyan eleme, amely
kifejezetten azokra a leginkabb tamogatasra szorul6 intézményekre koncentral, amelyekben a pedagégiai-
szakmai munka mindségének javitiasa érdekében célzottan torténik az elmaradas okainak feltardsa és az
okok megsziintetésére fokuszalo tamogatas. A tanfeliigyelet timogato jellege megmarad, s6t még inkabb
meger6sodik.

ELJARASREND

*  harom (vagy tobb) pedagogus értekelésébol,

* gy intézményvezetoi értékelésbol,

* egyintézmény értékelésébal,

* egy komplex értékelésbol, mely az el6z6 pontokban felsorolt értékelések alapjan szerzett
tapasztalatokra és a kapcsolodo elvarasok értékelésére épiil.

KIVALASZTAS

»  Korabbi tanfeliigyeleti ellendrzéskor az int. vez. és/vagy iskoldja legalabb harom teriileten 60% alatti
eredményt ért el, vagy -egy teriileten 30 alatti eredményt ért el,

*  OKM elmarad¢ atlagértékek,

*  intézményi szintli lemorzsolodasi mutatok koziil barmelyik jelentdsen meghaladja az elvart
atlagértéket,

» fejlesztési vagy intézkedési tervet nem toltdtte fel.

A tantestiilet intézményi 6nértékelése a tanfeliigyeleti ellenérzés kérdéssora alapjan
Okt. 06-an Intézményi tanfeliigyeleti latogatas

Tantestiilet a vezetésrol
A tantestiilet értékeli (1.-5./30) :
* avezetés a motivald, szakmai egyiittmiikddést 6sztonzo jelenlétét az iskolai €letben,
*  szamit véleménylikre a dontések elokészitésében.
Gyengébb tetszésindexszel jelzik (17.;18; 22./30);, hogy
* javitani kell ellen6érz6 — értékeld tevékenységen,
» afeladatkiosztas kiegyensulyozottsagan,
* apedagogusértékelés korrekt, és tényeken alapul6 rendjén
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|Az intézményvezetd jelenléte meghatarozé az intézményben.
|Az intézményvezetd fontosnak tartja a pedagogusok szakmai fejlodését: ezt segiti feladatmegbizasokkal, a
|célzott belsd és kiilsé tovabbképzésekkel.

|A vezetd fontosnak tartja, elGsegiti és igénybe veszi a pedagdgusok szakmai egyiittmilkodését.

A vezetd igényli a véleményeket, tamogatja a jo otleteket.

|Az intézményvezetd hangsilyt fektet a neveldtestilleten beliil az etikus pedagdgus-magatartas betartatasara.
|Az intézményben tervszeriien és hatékonyan milkbdnek a szakmai munkakozosségek.

Az intézményben a tanulok sziileivel valo kapcsolattartas formai megfeleloek, hatékonyan biztositjak a sziilok

|szamara, hogy hozzajussanak az intézménnyel és gyermekiikkel kapcsolatos informaciokhoz.

3 |Az intezmény hangsulyt fektet a tanulok kirnyezettudatos nevelésére.

g |Az intézmény lehetéséget teremt a tehetség kibontakoztatasara.
|A felzarkoztatas kiemelt feladat az intézményben, a lemarado tanulok tervszeriien és rendszeresen kapnak
10 |segitséget.
|Az intezmeény neveld-oktato munkaja a pedagogiai program alapelveinek megfelelé napi pedagogiai gyakorlatot
1 :ti.ikrbzi
Az intézmeény hangsilyt fektet az egészséges életmodra vald nevelésre, a rendszeres mozgasra, sportolasra
12 |(sportkorok, versenyek stb.)
|A nevelés es oktatas szemelyre szolo: a pedagogusok ismerik a tanulokat, testi és szellemi képessegeiket,
13 [torédnek értelmi, érzelmi fejlédésikkel.
|Az intézményben a sziiloknek lehetbségiik van arra, hogy bekapcsolodjanak a gyermekeiket érintd dontések
14 |elokészitésébe, véleményt nyilvanitsanak, valtozasokat kezdeményezzenek.
|Az intézményben folyd nevelo-oktato munka segiti a tanulokat, hogy felfedezzék és kibontakoztassak egyéni
15 képességeiket
16 |az intézmény tanéran kivili tevékenységet szervez a tanulok szamara (szakkorok, programok stb.)
17 |Az intézményvezetés ellendrzo-értékeld tevékenysege folyamatos.
|A vezetd egyértelmiien fogalmazza meg elvarasait, s egyértelmiien hatarozza meg a neveldtestiilet feladatait,
18 |mikdzben torekszik az egyenletes terhelés megvaldsitasara.
19 |A tanulok tantargyi ellendrzése rendszeres, tervezett és dsszehangolt.
|A tanulok megfeleld visszajelzést kapnak az eértékelések eredményeirdl, dolgozataikat a tanarok megadott idon
20 | belil kijavitjak.
|Az intézményben a tanulék megismerik az erkolcsi normakat, képessé valnak arra, hogy tudatosan vallalt
21 |értékrend szerint alakitsak életiiket.
|Az intézmenyvezetés az intezményi onértekelesi rendszer alkalmazasaval visszajelzést ad a pedagogusoknak
22 /munkajukkal kapcsolatban: a visszajelzés és az értékelés korrekt, és tényeken alapul.
i A pedagogusok a tanulok érdeklédését felkeltd tanitasi modszereket alkalmaznak.
Az intézményben a diakoknak lehetosegiik van arra, hogy bekapcsolodjanak az 6ket érintd dontések
24 |elékészitésébe, véleményt nyilvanitsanak, és valtozasokat kezdeményezzenek.
|Az intézmeny hangsulyt fektet a nemzeti hagyomanyok megismertetésére, a magyarsagtudat, hazaszeretet
25 |alakitasara.
|Az intézményben fontos szerepe van a kbzisségi nevelésnek. A diakcsoportokat egyiittmiikodés és elbitélet-
25 mentesség jellemazi.
Az intézményen belili informacidéaramlas kétiranyd, a testiilet tagjai idében megkapjak a munkajukhoz
27 |szitkséges informaciokat.
|A tanulék tantargyi értekelése egyértelmii kbvetelmények és szempontok szerint torténik, amelyet minden
28 pedagdgus betart.
Az intézményben a pedagogusok készek a szakmai fejlodeésre, tanfolyamokon, tovabbkéepzéseken vesznek részt,
2g |az itt szerzett ismereteket hasznositjak, és egymasnak is atadjak.
20 |é|lnak.
21

Fejlesztendd teriiletek a tantestiileti munkaban onértékelés alapjan

26.

Az intézményben fontos szerepe van a kozosségi nevelésnek. A

didkcsoportokat egyiittmiikodés és elditélet-mentesség jellemzi. 3,97

Az intézményen beliili informaciéaramlas kétiranyu, a testiilet tagjai

idében megkapjak a munkéjukhoz sziikséges informaciokat. 3,97

A tanulék tantargyi értékelése egyértelmii kovetelmények és

szempontok szerint torténik, amelyet minden pedagégus betart. 3,92

Az intézményben a pedagogusok készek a szakmai fejlédésre,
tanfolyamokon, tovabbképzéseken vesznek részt, az itt szerzett

ismereteket hasznositjak, és egymasnak is atadjak. 3,92

30.

Az intézményben a pedagégiai-szakmai munka zavartalan

végzéséhez sziikséges eszkozok rendelkezésre allnak. 3,37

4.58
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422
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A munkakozosségek éves tervezésében ajanlott szempontok:

Idegen nyelvi nkkk
+  Arvay Zsuzsa alsés angol szakkori ordinak szakmai segitése, mentoraldsa.
»  Fiileki Enikd segitése az uj csoportok atvételében.
*  Juhasz Lia ismételt szakmai belépését kdszonom.
*  Harangi Tiinde és Majorcsik Mari német orai
*  Hagyomanyos rendezvények és hazi - keriileti verseny megszervezése.
* A webes nyilvanossag fel¢ a tehetségesebb diakok felmutatasa.
*  Bels6 mérés

Matematika informatika

e Szakemberkeresés, -csabitas

*  Toro N. feladatvallalasa informatikabol

* Informatika szakkorok csokkenése, a megmaradtak 6rzése.

*  Kiils6 segitség: Stellek Balint kezdeményezése

*  Hazi verseny megismétlése + egy délutani tagozati logikai modul csapatverseny.
»  Keriileti versenyeztetés

*  Belsé mérés

Természettudomanyok
e Paszti Emoke tavozasa utani ,,B” tervre felkésziilés
e Szakember szerzése, - csabitasa
* Laborfoglalkozasok sorsa - kozlések
*  Témanapok szervezési tervei
+  OKko-arculat megtimasztasa:
Bels6 novények — iskolakert apolasa
Tantermi szelektiv, iskolai papirgytijtés
+  OKO-blog frissitése
*  Versenyeztetés

Testnevelés

*  Testneveld utanpotlasrol gondoskodas.

*  Budapest Parbajtor Didkbajnoksag orszagos verseny megszervezése
*  Torna Didkolimpiara késziilés.

e NETFIT mérés

»  Kertileti versenyen csapatinditas

Kulturalis
+  Enekkar életben tartasa Kalacsi Zs. visszatértéig (Agardi — Arvay SEGITSEG ORARENDBEN )!!!!
*  Mivészeti modul csapatverseny témanapi keretben
Advent: koszoru, teremdiszités;
*  marciusi nemzeti iinnep formabonto6 formaja felsében
tematikus fotd- rajz- tablokiallitas (mlivészeti modulverseny lehetdség)
*  Konyvtari olvasasra nevelés programjanak segitése.
*  Témanap: magyar kultira napja
*  Bels6 mérés
*  Versenyeztetés

Osztalyfonoki

*  Eredményes kozépiskolai beiskolazas

*  Juhasz Lia munkajanak segitése.

+  Etkeztetés uj forméja, - feliilete, Tajékozodas - tajékoztatas



*  Sziiléi belegyez6 nyilatkozatok beszerzése médiaszerepléshez.

»  Konyvtari hozzajarulas diakonkét 300 Ft.

*  Egyelore szabadabb valasztasi lehetdség a fogaddorak és sziildik szervezésében (fogadon preferalt az
elére bejelentkeztet, online forma)

+ LEPESELONY VERSENY szem el6tt tartartasa az érintett évfolyamokon.

*  Szoros partneri kapcsolatépités a csaladokkal, konfliktusmegel6zés

*  Online elérhetoség

Fejleszto
*  DIFERmérés és kommunikalasa az érintett sziilokkel
*  Beiskolazas segitése
*  Szépird, —olvasd hazi verseny
*  Tanulmanyi vallalasi verseny
*  Specialis triatlon

Also tagozat
*  Konyvtari program timogatasa
*  Szabadidds modulfoglalkozasok tervezése.
*  Rajzpalyazat tAmogatasa.
*  Hazi versenyek megtartasa
*  Kozosségi terek kiallitasai.
*  Tanulast Kénnyitd Program.

Tudnivalék az idei digitalis orszagos mérésekrél

2022. augusztus 17.
A 2022/2023-as tanév kompetenciaméreéseivel kapcsolatos hirek, informaciok.
A meérések idépontjat a 2022/2023. tanév rendjérdl szolo 22/2022. (VI1.29.) BM rendelet bekezdése hatarozza meg.

A bemeneti méréseket az iskolaknak e rendelet alapjan 2022. szeptember 26. és 2022. november 30. kézdtt kell lebonyolitani ¢
alabbiak szerint:

« a 10. évfolyamon 2022. szeptember 26. — oktéber 7.,
+ a 8. évfolyamon 2022. oktober 10-21.,

« a 6. évfolyamon 2022. oktober 24 — november 11.

+ a 4. és 5 évfolyamon 2022. november 14-30.

A bemeneti mérések eltkeszitéséhez az adatszolgaltatas hatarideje 2022. szeptember 23.

A kimeneti mérésekre 2023. marcius 6. — junius 9. kéz6tt keriil sor. A Kimeneti mérések évfolyamonkenti Utemezését — a
bemeneti mérések tapasztalatainak fuggvényében — a hivatal kés6bb hatarozza meg.

Akimeneti mérések el6készitéséhez az adatszolgaltatas hatarideje: 2022. november 30.

A 2022/2023-as tanév bemeneti orszagos méréseivel kapcsolatos tajékoztaté informaciok
« Tajékoztatd a 2022/2023 tanévi digitalis orszagos meérésekrol
« Az SNI és BTMN tanulok részvétele az orszagos merésekben
+ Gyakran ismeételt kérdesek

Feladatok ,,Elménysuli” cim megtartasaért

A tanév feladata a Komplex alapprogram megvaldsitasa érdekében a tantargyi és szabadidés
tevékenységekben a kortarsi kooperativ esoportmunkakon keresztiil a tudasban heterogén tanuléi csoportok
hatékony kezelése, a pedagdgus altal végzett rendszeres statuszkezelés, azaz az elmaradék motivalasa,
bevonasa a tanulasba.

Kiemelt hangsilyt fektetiink:



* A lemorzsolodassal veszélyeztetettek fokozott segitése,

* atanulasi motivacid, motivaltsag erdsitése

*  atavoktatasi iddszakban kialakitott digitalis munkaformak alkalmazasa,

* atehetséggondozas és felzarkodztatas (BTM — SNI) kettds feladatanak szem el6tt tartasa.

Munkakdzosségek feladatai a program gondozéasaban:

* A késobb érkezd pedagogusok tajékoztatasa a Komplex Alapprogram elméleti és gyakorlati kereteirdl.

*  Belsé mentor kijeldlése az uj kollégak tamogatasara, sziikséges képzés megszervezése

*  Idékozonként csoportfoglalkozason egyeztetnek a modszer alkalmazasaval kapcsolatos
tapasztalatokrol.

* A megtartott foglalkozasterveket a modszertani tarban megosztjak (honlap).

*  Gondoskodunk a médszerhez kapcsolodo targyi feltételek biztositasarol.

*  Munkatervben tanmenetben kooperativ foglalkozasok rogzitése.

*  Bolyai csapatversenyek korabbi feladatlapjaibol kiemelt feladatok mellé nyilt végu feladatokat
szerkesztve logikai és anyanyelvi hazi csapatversenyt szerveziink (hdzi modulversenyek témanapokon)

Alsos intézményvezeto helyettesi ismerteto

A tanév rendjének ismertetése
Els6 tanitasi nap: 2022. szeptember 1.
Utolso tanitasi nap: 2023. junius 15.
183 tanitasi nap = 37 hét!
4 tanitas nélkiili munkanap
Tanitas nélkiili munkanapok
.2022. dec. 21. adventi vasar
. 2023. febr. 6. félévi értekezlet
.2023. apr. 14. palyaorientacids projektnap
.2023. maj. 26. DOK (als0), kirandulas (fels6)

AW =

Tanitési sziinetek ismertetése

Oszi sziinet: oktober 29-t6] november 6-ig, az elsé tanitasi nap a sziinet utan november 7. (hétfo)

»  Téli sziinet: december 22-t61 2023. januar 2-ig, azaz januar 3-an, kedden kell eldszor iskolaba menni;

*  Tavaszi sziinet: 2023. aprilis 6-t6l aprilis 11., &prilis 12-én, szerdan lesz az elso tanitasi nap a sziinet utan.

Bolyai csapatversenyek szervezésével kapcsolatos teenddk megbeszélése

- Az als6 munkaterv nevelési és oktatasi feladatainak ismertetése
- Hagyomanyos feladataink és programjaink megbeszélése
A versenyek megrendezése (sport, tanulmanyi).

A bejarati kéladak gondozasa (értékelés az dszi sziinet eldtt).
Jeles napokhoz kapcsolédo programok (advent, marc. 15.).

Els0s beiskolazasi feladataink.

Osztalykiranduléasok, erdei iskolak, muzeumi, szinhdzi programok

Régi és 1j feladataink, kéréseink

Reggel egy tigyeletes pedagogus legyen a portan.
A tanuloi ligyelet visszaallitasa.
Az alsosok az udvaron 6sszegyijtik a szemetet, falevelet.
Modulfoglalkozasok szervezése.

A Pedagogiai Program mdédositasa

(A 2021/22-es tanév tavaszi tantestiileti értekezletén ezt a feladatot eldkészitettiik. A moddositasrol
tajékoztattuk a tantestiilet tagjait, a nyar folyaman mindenkinek lehetdsége volt atnézni a tervezetet és
javaslatot tenni). A tanévnyitd értekezleten ezeket a modositasokat a tantestiilet jelenlévo tagjai elfogadtak.



1. A kdzponti DIFER mérés mellett Szautner Janosné Szigeti Gizella altal kidolgozott bemeneti
mérést alkalmazzuk az elsésok mérésére. A negyedéves tajékoztatd soran a sziiloket
személyes konzultacid keretében tajékoztatjuk a tanuldink képeségeinek, készségeinek

2. A tanuldink fizikai allapotmérését kiegészitettik a ,,b” (testnevelés) osztalyok
vonatkozasaban.

Az also tagozaton a fizikai fittségi méréseket a b osztalyokban a Mini Hungarofit rendszerrel
mérjiik.

Ezt a mérést az egyes tanulok motivalasara, testi képességeinek és fizikai allapotanak
fejlesztésére kivanjuk hasznalni. Ertékelése az Oktatasi Hivatal tablazata és az egyéni fejlodési
iitem alapjan torténik.

3. Az irasbeli beszadmoltatas rendjét kiegészitettik a belsé mérés értékelésének
kritériumrendszerével és az értékelésének modjaval.

4. A sajatos nevelési igényll tanuldkrol készitett haladasi naplot atalakitottuk. A
tanmenetekhez kapcsoltuk, igy minden pedagdgus figyelembe tudja venni a tervezd
munkdja soran az egyéni segitségnyujtashoz sziikséges eszkozoket, feladatokat.

Felsos intézményvezeto helyettesi ismerteto

also tagozatos felvetésre, az idei tanévben, proba jelleggel, felsos didkok segitik az ligyeleti munkat. Az
ugynevezett prefektusok havonta egyszer, egy héten at latnak el ligyel6i feladatokat a sziinetekben,
segitve a tanarok munkajat.

kérjik, hogy a BTMN-esek felkésziilését segitsék a pedagogusok digitalis tananyaggal;

rendkiviil magas szamban jelezték a sziil6k, hogy igényt tartanak a tanulészobara, ezért 3 tanszobara lesz
sziikség, melyek létszama egyenként 30 f6 koriil varhato.

kérjiik az osztalyfonokoket, hogy didkjaikkal segitsenek a takaritoknak abban, hogy vigydzzak a rendet
¢és a tisztasagot, alkalmanként pedig tevékeny kialakitoi is legyenek ezeknek, mert takaritdink létszama
¢s munkaidejének valtozasai az eddigi rend fentartasat a tovabbiakban nem teszik lehet6vé,;

az osztalyfonokok a szaktanaroknak készitsenek kivonatot az osztalyaikban tanuld BTMN és SNI
statusza didkokrol: nehézségeikrol, nekik jaro kedvezményeikrdl, hogy a differencialast sikeresen végre
lehessen hajtani;

menzakartya mitkodése: applikacio, kartya atvétele, szabalyok;

helyettesitési rendszer valtozatlan marad; bels6 szokasrendiink rogzitése az ujonnan munkaba allok miatt;
Alapitvanyunk tamogatasara, kérjiik, hivjak fel a figyelmet az osztalyfonokok; a kuratorok személyében
valtozas varhato;

a tanév kdzponti kihivasa a felsdben a neveltségi szint emelése kell legyen, fokozottan kérjiik az egységes
értékrend mellett az egységes neveldi ingerkiiszob kialakitasat;

a hdzirend modositasa esedékes, 1j, betoldando6 szévegezés 3 pontban; szavazas, elfogadas:

Hazirend-modositas:

1. Az iskolai szervezésii, tanoran kiviili programokon valo részvételed fiigg a magatartasodtol. Ha a
magaviseleted nem megfeleld: valtozo vagy rossz; illetve elmarasztalé KRETA-beirasaid szama az adott
felévben meghaladja a kett6t, akkor tanarodnak/ tanitddnak joga van eldonteni, hogy részt vehetsz-e a
programokon  (délutani, iskolai  rendezvények;  kirandulasok, osztalyprogramok, erdei
iskolak).Tavolmaradasod esetén, iskolaidében, az évfolyamod parhuzamos osztalyaval kell tartanod.

2.Sziiléddel valaszthatsz, hogy etika vagy hittan targyat tanulsz-e; illetve, hogy az idegennyelvi
nivocsoportos oktatasban kotelezd szakkori orakat elfogadod-e.



Az etika/hittan targy vélasztasardl a felsé tagozatba 1épéskor irasban nyilatkoznak sziileid. A dontés
megvaltoztatasara sziileidnek mindig a tanév végén van lehetdsége a kvetkez6 tanévre nézve a honlapon
talalhat6 digitalis tirlap kit6ltésével.

3. Iskolankban nulladik 6rat nem tartunk. Csengetési rendiink:
1. 6ra 8.00-8.45.

2. 6ra 9.00-9.45.

3. 6ra 10.00.-10.45.

4. 6ra: 11.00-11.45.

5. 6ra: 11.55-12.40.

6. 6ra: 12.50.-13.35.

7. 6ra: 14.00-14.45.

Tanszoba ideje: 14 6ratdl 16 oraig tart.

Szavazassal elfogadott kérdések:

Nyilt szavazassal a tantestiilet elfogadta a tanév tantargyfelosztasat és munkatervi
célkitlizéseit, valamint a HPP és Héazirend modositasat.

Bp., 2022. augusztus 31.
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Tabajdi Viktéria igh.sk. Patakiné Gal Aniké igh sk. Raffay Gébdr intézményvezetd

Toré Norbert az Intézményi Tanécs és a DOK elnoke sk.

Ellenjegyezte:
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Lérincz Andrea az iskolai SZMK elnoke sk.



